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REGIMENTO INTERNO | 2024

CAPITULO |
DO NOME, SEDE, ESTRUTURA E CONSTITUICAO

Art. 12 — A Ordem dos Pastores Batistas do Brasil, doravante OPBB, fundada em 1940, por tempo indeterminado, com
sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, a Rua José Higino, 416, Prédio 30, salas 101,102 e 103, Tijuca, Rio de Janeiro, RJ,
CEP 20510-412, é uma organizacgao religiosa de natureza associativa, sem fins econémicos.

Art. 22 — A Ordem dos Pastores Batista do Brasil, doravante OPBB, é constituida por pastores batistas, membros de igrejas
filiadas a Convencdo Batista Brasileira, doravante CBB, que acatem a Declaracdo Doutrindria da CBB.

Art. 32 — A OPBB é estruturada organizacionalmente por meio das Se¢des, que podem ter Subsec¢des Regionais a elas
vinculadas, sendo vedada a autocriacdo de Secdes Estaduais ou Regionais.

§ 12 O processo de criacdo de Se¢do da OPBB serd vélido quando atender aos seguintes critérios cumulativamente:

a) For de iniciativa exclusiva de uma Secdo vinculada a OPBB.

b) Houver uma Convencao Estadual ou Regional sem representatividade de uma Secdo da OPBB.

c) Houver parecer favoravel da Diretoria da OPBB.

d) A decisdo for unanime pelo Conselho Geral da OPBB.

§ 22 N3o existe subordinagdo entre a CBB e a OPBB, assim como entre as Convencdes Estaduais/Regionais e as Sec¢des,
sendo a OPBB organizagao auxiliar da CBB.

§ 32 A OPBB nado se submete a decisdes de outras entidades denominacionais que visem interferir ou modificar sua
estrutura organizacional.

§ 42 E vedada a criacdo de Secdo onde ndo exista Convencdo Estadual ou Regional.

Art. 42 — S50 Org3os da OPBB:
l. Assembleia Geral
Il. Conselho Geral
lll.  Conselho Fiscal
V. Diregao Executiva

Art. 52 — S3o documentos constitutivos da OPBB:
l. Estatuto
1. Regimento Interno
.  Cddigo de Etica
V. Manual Operacional
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CAPIiTULO Il
DOS FINS

Art. 62 — A OPBB tem por finalidade:
l. Promover a convivéncia, fraternidade e solidariedade entre os filiados;
II.  Zelar pelo Ministério Batista, sob todas as formas e aspectos, a fim de que o Ministério Pastoral seja exercido por
vocacionados com boa formacgdo teoldgica e conduta exemplar;
Ill.  Tratar dos interesses dos filiados junto as entidades particulares e aos poderes publicos;
V. Fazer gestOes junto as igrejas para valorizar, capacitar continuamente e sustentar o ministério pastoral;
V. Representar o Ministério Batista na sociedade;

VL. Promover encontros, simpdsios, conferéncias, congressos e retiros, visando a confraternizacdo, capacitacdo do
ministério pastoral e ao posicionamento da OPBB em relagdo as demandas contemporaneas;

VII. Diligenciar junto aos poderes constituidos para garantir o cumprimento das garantias, a efetivacdo dos institutos
e direitos constitucionais e o pleno exercicio da liberdade religiosa, promovendo a pratica efetiva dos direitos
humanos e a influéncia dos valores e principios cristdos na cultura, nas leis e na vida brasileira;

VIII. Manter as Igrejas e a lideranga denominacional informadas sobre os assuntos relacionados com o ministério
batista, especialmente sobre os melhores procedimentos para orientacdo, exame e consagracao de candidatos
ao pastorado.

CAPITULO Il
DAS SECOES E SUBSECOES

Art. 72 — Cada Secdo fard constar em seu Estatuto o que estd prescrito no artigo 32 do Estatuto da OPBB.

Art. 82 — O Estatuto da Secdo e suas respectivas reformas entram em vigor apés a homologacdo pela OPBB, através do
seu Conselho Geral, doravante Conselho, e ndo pode contrariar a letra e o espirito do estatuto da OBBB.

Art. 92 — E da responsabilidade da Secdo manter atualizado o cadastro nacional da OPBB, especialmente no que diz
respeito as filiagdes, desligamentos e transferéncias de filiados; no caso de desligamento, deve-se informar os motivos da
medida.

Paragrafo Unico — A Secdo é guardid dos documentos do processo de filiacdo e desligamento apenas daqueles que filia ou
desliga, devendo as atas digitalizadas de ordenacdo e de filiagdo serem incluidas no cadastro do filiado, dispensando a
exigéncia de documentos de filiados vindos de outras Se¢cdes com status de filiado.

Art. 10 — As Sec¢Oes da OPBB se obrigam a:

§ 12 Atender todos os pedidos de transferéncia de filiados em até 30 dias, desde que os pastores solicitantes ndo possuam
impedimentos; caso contrario, a transferéncia sera realizada automaticamente pela Dire¢do Executiva da OPBB;
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§ 22 Remeter o seu Estatuto, quando tiver, para homologacdo da OPBB, ficando suspenso o repasse de recursos
financeiros enquanto ndo o fizer;
§ 32 Manter o padrdo de eficiéncia minima estabelecido pelo Conselho da OPBB, e enviar relatdrios administrativos
trimestrais ao mesmo;
§ 42 Cumprir fielmente o Estatuto e Regimento Interno da OPBB, sob pena do Presidente da Secdo ser afastado do cargo
por até 3 (trés) meses, por decisdo do Conselho Geral da OPBB;
l. Persistindo o problema, o Conselho Geral nomeia a Diretoria da OPBB como interventora na Sec¢do, até que toda
a situacdo que deu causa a intervencao seja sanada.
1. Por ocasido da intervencdo a Diretoria da OPBB sera a Diretoria da Secdo e o Conselho da OPBB serd o Conselho
da Secdo, enquanto durar a intervengao.
§ 52 Abrir conta bancdria para os devidos repasses financeiros. Em caso de impedimento, firmar convénios formais com
as Convencdes Estaduais e/ou AssociacBes para recebimento dos respectivos repasses.
§ 62 As SecOes que estiverem inativas até o final do exercicio fiscal, terdo os repasses nao recebidos incorporados ao
patriménio da OPBB.
§ 72 No caso do §19 deste artigo, as SecGes que decidiram pela nao filiagdo de pastoras ndo estdo obrigadas a realizar a
transferéncia de pastoras de outras Segdes.

Art. 11 — A Secdo pode subdividir-se em Subsecdes, dentro do seu territorio, observando o seguinte:
I.  Ter numero igual ou superior a 10 (dez) filiados atuantes ou residentes na regido correspondente a Subsecao;
1. Estd vedada de se tornar pessoa juridica, exceto as que ja o sdo;
1. Subordinar-se a Secdo, prestando relatérios continuos de suas atividades;
V. Possuir uma diretoria, com no minimo 4 membros, homologada pela Secao;
V. Cooperar com a Seg¢do na formagdo dos Concilios, na filiagdo e desligamento de pastores e na observancia da ética
VL. Receber um percentual da contribuicdo dos seus respectivos filiados, a critério da Secao.

Art. 12 - A elei¢do da Diretoria da Se¢do devera observar as disposi¢Ges estabelecidas no Regimento Interno da OPBB.

CAPITULO IV
DA FILIACAO, TRANSFERENCIA, DESLIGAMENTO, REFILIACAO E RECONDUGAO

SECAO | - FILIAGAO

Art. 13 — O parecer para filiagdo em cada Secdo serd emitido por uma Comissdo de Acompanhamento e Filiagdo (CAF),
composta por, no minimo, 5 (cinco) filiados.

Art. 14 — Somente poderao ser filiados a OPBB pastores que acatem a Declara¢do Doutrindria, os Principios e a Filosofia

da CBB, assim como os documentos constitutivos da OPBB, e pertencam a Igrejas filiadas ou em processo de filiagdo a
CBB.
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Art. 15 — No caso de filiacdo de pastores advindos de outras denominacdes, é necessaria a realizacdo de um concilio

examinatorio, apds comprovada a filiagdo, por no minimo 2 (dois) anos, a uma igreja da CBB.

Art. 16 — O processo de filiagdo obedecera aos seguintes critérios:
§ 12 O candidato a filiacdo a OPBB deve encaminhar a Comissdao de Acompanhamento e Filiacdo os seguintes documentos:

VI.
VII.

VIII.
IX.
X.

Pedido formal de filiagdo, assumindo todos os compromissos inerentes ao mesmo;

Declaragdo de seus compromissos ministeriais, afirmando que conhece e acata a Declaragdo Doutrinaria, os
Principios e a Filosofia da CBB, que afirme conhecer e acatar os Documentos Constitutivos da OPBB, além de nao
possuir pendéncias disciplinares ou financeiras em instituicGes onde tenha estudado, com apresentacdo de
declaragdo formal da Instituicdao de Ensino Teolégico;

Copia de certidao de casamento, identidade e CPF;

Certificado de antecedentes criminais e consulta ao Sistema de Protecdo ao Crédito (SPC)/SERASA;

No caso de pastores oriundos de outros paises, anexar comprovantes de sua consagrac¢do ao ministério pastoral
e de sua legalizacdo para permanéncia no Brasil;

Testemunho do pastor do candidato, atestando seu envolvimento efetivo com o ministério da igreja;

Declaragdo expressa do cOnjuge, membro de uma igreja batista, testemunhando a voca¢do ministerial do
candidato e concordancia em apoia-lo;

Ata do concilio de exame;

Formacdo em teologia, nos termos do inciso I, §22 do art. 18 deste Regimento Interno.

Declaragao pessoal de idoneidade, conforme modelo disponibilizado pela Ordem dos Pastores Batistas do Brasil.

§ 22 A Comissdo de Acompanhamento e Filiagdo emitird parecer a Assembleia da Sec¢do, que decidira pela filiagdo do

candidato.

§ 32 A filiagdo é automatica, sendo apenas homologada pela Assembleia da Se¢do, quando:

V.

V.
VI.

O parecer do Concilio de Exame for vdlido, conforme Art. 16;

Os documentos listados no Art. 18 foram apresentados a Comissdo de Acompanhamento e Filiacdo antes da
realizagdo do Concilio Examinatério;

A Comissdao de Acompanhamento e Filiagdo emitir parecer favordvel, a pedido de uma igreja, subsidiando a
convocacao e os trabalhos do Concilio Examinador;

Os pastores da regido onde o candidato serve e pretende servir tenham sido convocados com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia;

Houve um intervalo minimo de 7 (sete) dias entre o Concilio Examinatdrio e a Consagragao ao Ministério;

No caso de reprovagao do candidato, um novo Concilio Examinatdrio serd convocado apds 120 (Cento e vinte)
dias do primeiro concilio;

§ 42 Comprovada a quitacdo da taxa de filiacdo, equivalente ao valor da anuidade, o presidente ou o executivo da Sec¢do

registrara no Sistema de Cadastro Nacional o vinculo de filiado, autorizando, assim, a emissdo da carteira de identidade
pastoral da OPBB.
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l. Caso os documentos acima sejam apresentados a Comissdo de Filiacdo e Acompanhamento por ocasido do

Concilio Examinatodrio, esta deverd encaminha-los a Secdo, juntamente com a Ata do Concilio de Exame e

Consagracao, para o processo de filiacdo.

Il. O candidato afiliagdo, separado judicial ou extrajudicialmente, divorciado, casado apds o divércio ou casado com

cOnjuge divorciado, podera ser filiado somente apds parecer favordvel da Comissdao de Acompanhamento e

Filiagdo, ouvida a Comiss3o de Etica.

Art. 17 — Somente poderao ser filiados a OPBB pastores que tenham cumprido todas as formalidades constantes neste

Regimento Interno para ordenacdo e filiagao.

Art. 18 — As Secdes, quando solicitadas pela Igreja, fardo uma andlise prévia dos candidatos ao Concilio Examinatério e

dardo parecer quanto a convocacdo de Concilio e Exame.

§19 Caso os documentos mencionados sejam apresentados a Comissao de Filiagdo e Acompanhamento por ocasido do

Concilio Examinatdrio, esta devera encaminha-los a Secdo, juntamente com a Ata do Concilio de Exame e Consagracao,

para o processo de filiagao.

§29 Atendidas todas as exigéncias para convocag¢do do Concilio Examinatdrio, o parecer favoravel deste serd valido para
filiagdo a OPBB se:
l. Constar formacdo teoldgica compativel com os principios e doutrinas batistas, através de diplomas e certificados

que comprovem, alternativamente:

a.
b.

Bacharelado em Teologia em instituicdo reconhecida pelo MEC e filiada a ABIBET;

Bacharelado em Teologia em instituicdo genuinamente evangélica reconhecida pelo MEC, nao filiada a
ABIBET, com uma complementa¢do de 400 horas/aula em instituicdo filiada a ABIBET, em disciplinas
recomendadas na sugestdo de matrizcomplementar para egressos de instituicdes ndo batistas do Manual
da ABIBET, que contemple exigivelmente a confessionalidade e a realidade denominacional. Esta
complementacdo pode ser em nivel de extensdo ou pds-graduacdo.

Formacgdo Livre em Teologia, em Seminario vinculado a Denominagdo Batista Brasileira, cujo curso tenha
no minimo 2.400 horas/aula e cujo curriculo siga a matriz curricular da ABIBET.

Formacdo Livre em Teologia de, no minimo 2.400 horas/aula, em Seminario vinculado a Denominacgao
Batista Brasileira que ndo siga a matriz curricular da ABIBET ou ainda em instituicdes ndo vinculadas a
Denominacdo Batista Brasileira, com uma complementacdo de 400 horas/aula em instituicdo filiada a
ABIBET, em disciplinas recomendadas na sugestao de matriz complementar para egressos de instituicdes
ndo batistas do Manual da ABIBET. Esta complementagdao pode ser em nivel de extensdo ou pés-
graduacao.

Formacdo em Teologia no exterior, em instituicdo ligada a Convencdo Batista do respectivo pais, filiada a
Alianga Batista Mundial, que corresponda ao Bacharelado em Teologia no Brasil, devendo ser
apresentada além do Diploma ou Certificado de Conclusdo, o histérico curricular, juntamente com sua
traducdao juramentada, documentos estes que serdo avaliados pela Comissao de Filiacao e
Acompanhamento, sendo aceitos se a carga horaria for de, no minimo 2.400 horas/aula e o curriculo
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académico tiver correspondéncia, por aproximacgao, com a matriz curricular da ABIBET. Em ndo havendo
correspondéncia consideravel, segundo avaliacdo da Comissdao de Acompanhamento e Filiacao, deve-se
realizar uma complementacdo de 400 horas/aula em instituicdo filiada a ABIBET, em disciplinas
recomendadas na sugestdo de matrizcomplementar para egressos de instituicdes nao batistas do Manual
da ABIBET. Esta complementacdo pode ser em nivel de extensdo ou pds-graduacao.
(“a”). As SecOes através da Comissdo de Acompanhamento e Filiacdo, poderdo ampliar o periodo de
vacancia desta norma para o caso de Candidatos a filiagdo que comprovadamente estejam matriculados
em qualquer periodo do curso de teologia na data da aprovac¢ao desta norma. Em todos os casos o periodo
de vacancia ndo podera ultrapassar quatro anos a contar da aprovacdo deste texto.
Il. Seja demonstrado conhecimento teoldgico, ético e eclesidstico por meio de exame simulado, elaborado e
aplicado pela Secdo. Caso necessario, a Secdo podera solicitar apoio ao Escritério Nacional da OPBB, sendo o
resultado encaminhado ao concilio examinatério.
[ll. Conste na ata do concilio examinatdrio o registro da presenca de, no minimo, 7 (sete) pastores filiados a OPBB,
com carteira de identidade pastoral valida emitida pela OPBB.
IV. Haja aprovagdo de, pelo menos, 80% dos pastores presentes no concilio examinatério, sendo que 80% dos
presentes devem possuir carteira de identidade pastoral vélida e votar favoravelmente a aprovacgao.

Art. 19 — Os filiados a OPBB sdo identificados por meio de carteira de identidade pastoral, padronizada e emitida
exclusivamente pelo Conselho da OPBB.

§12 O modelo, o controle, a expedi¢do e a renovagao da carteira de identidade pastoral sdo administrados exclusivamente
pelo Conselho da OPBB.

§29 O filiado que ndo mantiver sua carteira de identidade pastoral vélida tera seus direitos suspensos conforme o Art. 99
do Estatuto. Caso permanega nessa condicdo por 3 (trés) anos, sera desligado automaticamente da OPBB, sendo
assegurado o amplo direito de defesa e contraditério.

§32 Quitada a divida, o filiado serd reintegrado automaticamente a OPBB.

§4° Para o cadastramento de filiados na categoria de Baixa Renda, é necessario preencher e assinar um formuldrio de
solicitacao, renovado anualmente, com validacao pela Secao e encaminhamento ao Escritdrio Nacional da OPBB.

SECAO Il - TRANSFERENCIA

Art. 20 — Para a transferéncia de pastores oriundos de outra Se¢ao da OPBB, o pedido de transferéncia sera efetuado
diretamente a Secdo de destino, sob a coordenacdo do Executivo, sendo o ato comunicado a Assembleia Geral da Secao.
§ 19 A transferéncia serd impedida se o filiado estiver respondendo a processo disciplinar de qualquer natureza, sendo
sempre garantido o amplo direito de defesa e contraditdrio;

§ 22 Em caso de mudanca de domicilio, compromissos ministeriais tempordrios ou outras circunstancias especiais, é
facultado ao filiado permanecer na Secdo de origem;
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§ 32 Pastoras filiadas a OPBB sé poderdo ser transferidas para Secdes que ja tenham decidido favoravelmente pela filiacdo
de pastoras.
SECAO Il = MEDIDAS DICIPLINARES

Art. 21 — O filiado que ndo mantiver sua carteira de identidade pastoral valida sera notificado de sua divida com a OPBB
e tera os seus direitos, descritos no Art. 92 do Estatuto, suspensos.

Art. 22 — A Comissdo de Etica, apds verificar indicios de atos que contrariem o Cédigo de Etica da OPBB, poderd
recomendar ao Conselho da Secdo a suspensdo proviséria dos direitos do filiado, até que o caso seja decidido pela
Assembleia Geral da Sec¢do.

Paragrafo Unico — A suspens3o referida neste artigo ndo podera ultrapassar o periodo de 2 (dois) anos.

SECAO IV - DESLIGAMENTO

Art. 23 — O desligamento obedece aos seguintes critérios, por decisdo e responsabilidade da Secdo:
I.  Apedido dointeressado, o desligamento serd imediato, sendo homologado pela Assembleia, exceto em casos de
processo ético em andamento;
1. Perda da condicdo de membro de uma igreja Batista filiada a CBB ou a uma Convengdo Batista Estadual ou
Regional, salvo nos seguintes casos:
a. Para o exercicio de ministério no exterior vinculado a CBB ou a Convengdo Estadual da Sec¢do;
b. Quando aigreja onde passou a ser membro estiver em processo de filiagdo a CBB;
¢. Quando a igreja da qual faz parte nao for filiada a Convencao Estadual, mas apenas a CBB, ainda que
situada na drea de atuagdo da Segao;

Il. Em caso de desvio doutrinario, falta grave ou desvios éticos, inclusive nas igrejas, sempre mediante parecer da
Comiss3o de Etica da Secdo;

V. Permanecer inadimplente por 3 (trés) anos, sucessivos ou ndo, resultara em desligamento automatico,
homologado pela Assembleia, obedecendo ao devido processo legal, com garantia de ampla defesa e
contraditério;

V. Quitada toda a divida do filiado com a OPBB, sera procedida a refiliagdo imediata, por ato administrativo;

VI. O amplo direito de defesa e contraditdrio sera garantido em todos os casos.

Art. 24 — O Conselho Geral da OPBB, nos processos administrativos de filiagao, disciplina e desligamento, constatada a
violacdo de direitos de qualquer das partes envolvidas, como também em casos de vicio formal, podera, de oficio,

ingressar no processo.

SEGAO V — DOS RECURSOS
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Art. 25 — Pastores que se julgarem prejudicados em qualquer decisdo da Secao poderdo recorrer a Diretoria e ao Conselho
Geral da OPBB, em ultima instancia, apds recurso a prépria Segdo.

§ 12 O recurso devera ser encaminhado e protocolado em até 30 (trinta) dias apds a decisdo que |he deu causa.

§ 22 O recurso devera ser julgado na préxima reunido do Conselho.

§ 32 Os casos disciplinares envolvendo os presidentes de Se¢bes serao tratados diretamente pelo Conselho Geral da OPBB.
§ 42 O recurso, em todos os casos, tera apenas efeito devolutivo.

SECAO VI - RECONDUCAO

Art. 26 — Para a reconducdo de pastores, por questdes doutrindrias, deve-se cumprir novamente todo o processo
estabelecido para o primeiro exame, conforme prescrito no Art. 18.

§ 12 A reconducgdo deve sempre atender ao pedido de uma Igreja Batista ligada a CBB, em expresso acordo com a igreja
da qual o candidato é membro, para exercer o seu pastorado titular ou colegiado.

§ 22 E indispensével um intersticio de 2 (dois) anos desde a filiacio a uma igreja Batista da CBB.

SEGAO VII - REFILIAGAO

Art. 27 — A refiliagdo a OPBB, em caso de desligamento por desvio doutrinario, sé ocorrerd mediante parecer de um
concilio de reconducdo, convocado nos termos deste Regimento, que examinard os motivos que levaram ao
desligamento, sendo dispensada nova consagragao.

Paragrafo Unico — Em caso de refiliagdo de candidato que pediu desligamento ou foi desligado por questdes morais, esta
poderd ocorrer apenas apds parecer favoravel da Comissdo de Etica.

Art. 28 — A refiliacdo, quando o desligamento ndo ocorrer por motivos doutrindrios, sera decidida pela Secao,
dispensando-se a convocagao de um novo Concilio.

Art. 29 — O candidato a refiliacdo, separado judicial ou extrajudicialmente, divorciado, casado apds o divércio ou casado
com conjuge divorciado, podera ser refiliado somente apds parecer favoravel da Comissdo de Etica.

CAPIiTULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 30 — A Assembleia Geral Ordinaria da OPBB é realizada, preferencialmente, na mesma cidade e época da Assembleia
Geral da CBB. No caso da Secdo, é realizada, preferencialmente, na mesma cidade e época da Assembleia Geral da
Convengdo Estadual ou Regional. Quando necessario, a Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada em local e data
determinados na convocacgao.
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§12 A convocacdo das Assembleias é feita pelo Presidente ou seu substituto legal, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, mediante publicacdo no site da OPBB e/ou outras midias de reconhecida circulagdo entre os filiados, devendo o
objeto da convocacdo ser mencionado, quando se tratar de Assembleia Geral Extraordinaria.
§29 A Assembleia Geral podera ser realizada de forma presencial, digital ou semipresencial (hibrida).
l. Para os fins dispostos no caput deste artigo, o voto do filiado podera ser computado por boletim eletronico ou
outro meio digital que garanta sua validacdo e registro.

II.  As Assembleias Gerais realizadas de forma digital ou semipresencial (hibrida) seguem as normas do Estatuto e do
Regimento Interno da OPBB.

. Os documentos para aprovacao, como relatdrios de atividades ou relatdrios financeiros, estardo incluidos no livro
do mensageiro, que serd disponibilizado de forma digital pela diretoria executiva no momento da realiza¢do da
Assembleia. Documentos com conteudo sigiloso, apds avaliacdo do Conselho Geral, serdo exibidos digitalmente
para aprecia¢do do plendrio.

V. Para que as Assembleias realizadas de forma digital ou semipresencial (hibrida) sejam vdlidas, a modalidade de
sua realizacdo deverd obrigatoriamente constar na convocacao.

CAPIiTULO VI
DA DIRETORIA DA OPBB E ELEICAO

Art. 31 — A Diretoria da OPBB, eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, exclusivamente de forma presencial, € composta
por Presidente, Primeiro Vice-Presidente, Segundo Vice-Presidente, Terceiro Vice-Presidente, Primeiro Secretdrio,
Segundo Secretario e Terceiro Secretario, para um mandato de 2 (dois) anos, conforme o disposto no Regimento Interno.
§ 12 Somente serdo elegiveis os filiados que estiverem presencialmente na Assembleia Geral Ordinaria, sendo a votagao
realizada exclusivamente de forma presencial.

§ 22 Os membros da Diretoria da OPBB ndo poderdo ser eleitos por mais de 1 (um) mandato consecutivo, sendo vedada
a reeleicado.

§32 Somente poderdo ser eleitos para qualquer cargo da Diretoria os filiados residentes e domiciliados no territério
nacional, com carteira de identidade pastoral da OPBB valida.

§49 A Diretoria é responsavel por seus atos, inclusive por excesso de mandato, de acordo com a lei.

§ 52 A Diretoria realizara uma avaliacdo bienal do diretor-executivo, observando os indicadores de eficiéncia da OPBB, e
apresentara um relatério ao Conselho Geral.

Art. 32 - Adiretoria da OPBB é também a diretoria do Conselho Geral da OPBB, e a diretoria da Se¢do é também a diretoria
do Conselho Seccional.

Art. 33 — Pelo exercicio de seus cargos, nenhum membro da Diretoria da OPBB, do Conselho Geral da OPBB ou do Conselho

Fiscal da OPBB recebera remuneracdo, nem terd participacdo na receita da OPBB, podendo ser reembolsado, mediante
comprovacao, por despesas realizadas a servigo da OPBB.
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Art. 34 — A eleicdo da Diretoria da OPBB observara o seguinte procedimento:
I. A indicagdo de nomes para a Diretoria deverd ser precedida de consulta ao candidato indicado sobre sua
disponibilidade de participar, pelo menos, das reunides ordindrias do Conselho da OPBB.
II. A eleicdo da Diretoria sera feita por escrutinio secreto para todos os cargos, sem limite quanto ao nimero de
indicacdes, observando-se o seguinte procedimento:
a. Periodo de até 5 (cinco) minutos para indicacdo de nomes para Presidente;
b. Avotagdo sera realizada em cédulas especiais, de forma digital e/ou eletrbnica;
Ill.  Aberto o processo de eleicdo, os filiados a OPBB presentes na Assembleia indicam nomes para Presidente,
seguindo-se a votacdo;
V. Na hipétese de nenhum candidato alcangar a maioria absoluta, havera novo escrutinio, concorrendo apenas os
dois mais votados;
V. Eleito o Presidente, segue-se a indicagcdo de nomes para a vice-presidéncia, por até 10 (dez) minutos;
VI. Eleitos os vice-presidentes, segue-se a indicacdo de nomes para a secretaria, por até 10 (dez) minutos;
VII. A comissdo escrutinadora faz a apuracdo dos votos em local fora do plendrio e encaminha o resultado a Mesa
Diretora, que proclama, em seguida, os mais votados para a vice-presidéncia e para a secretaria, respectivamente;
VIII. Em caso de empate, o critério de desempate serda o maior tempo de consagracao ao ministério; persistindo o
empate, prevalecerd a maior idade;
IX. E vedado aos indicados concorrerem, simultaneamente, a vice-presidéncia e a secretaria, devendo optar por uma
das indicagOes;
X. N3do havendo tempo habil na sessdo para a apuragdo da vice-presidéncia e secretaria, a comissao prosseguira com
seu trabalho e apresentara o resultado na sessdo seguinte.
§ 12 Os trabalhos da Assembleia Geral prosseguirdo durante a apuragdo dos votos.
§ 22 A Mesa Diretora proclamara os eleitos, informando seus nomes e a respectiva votagdo. Os demais resultados
constardo como documento anexo a ata e ficardo a disposicdo dos interessados.

Art. 35 — A Mesa Diretora é constituida por toda a Diretoria, podendo funcionar, no minimo, com um Presidente e dois
Secretarios.

Art. 36 — A Diretoria relne-se, sempre que necessario, para os seguintes fins:
l. Considerar os relatérios da Direcdo Executiva;

1. Elaborar relatdrio informativo a Convencao;

1. Decidir sobre assuntos pertinentes a OPBB;

V. Estudar e decidir sobre situacdes especiais, inclusive no campo da ética e de recursos impetrados, podendo
constituir comissdes especiais, quando necessario.

V. Compete a Diretoria indicar o diretor-executivo, que sera eleito pelo Conselho Geral da OPBB e homologado pela
Assembleia Geral da OPBB, cujas atribuicdes constam neste Regimento.

Art. 37 — As atribui¢cdes de cada membro da diretoria estdo descritas no Estatuto da OPBB.
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CAPITULO VII
DO CONSELHO GERAL DA OPBB

Art. 38 — A OPBB conta com os seguintes 6rgaos responsaveis pela administracdo e consecucao dos seus fins:
I.  Assembleia Geral
Il. Conselho Geral
Ill.  Conselho Fiscal
V. Direcao Executiva
V.  SecOes e Subsecgbes

Art. 39 — Para a consecuc¢do de suas finalidades, a OPBB contard com um Conselho Geral, responsavel por planejar,
coordenar e dirigir as atividades da OPBB.

Art. 40 — Compdem o Conselho Geral da OPBB:
l. A diretoria estatutaria da OPBB, com mandato de 2 (dois) anos;
1. O diretor-executivo da OPBB, como assessor, com direito a voz, sem direito a voto;
. Os presidentes das SecOes, enquanto durarem seus respectivos mandatos;
V. Os diretores-executivos das Se¢des;
V. O Jdltimo presidente da OPBB, por 2 (dois) anos.
Paragrafo Unico - No caso de impedimento dos representantes das Secdes, poderdo ser enviados representantes, com
instrumento de procuragao assinado pelo presidente da Se¢dao ou por seu representante legal.
A. O Conselho Geral tem as seguintes finalidades:
. Planejar, coordenar e avaliar o trabalho da OPBB, oferecendo sugestées a Assembleia Geral;
I. Servir como 6rgdo de consulta da OPBB;
Il Estudar as situagGes especiais de emergéncia, sugerindo as providéncias cabiveis;
V. Eleger e destituir o diretor-executivo, por indicacdo da Diretoria;
V. Aprovar o relatério do Conselho a ser encaminhado a Assembleia Geral;

VI. Homologar estatutos encaminhados pelas Se¢des;
VII. Considerar os assuntos encaminhados pela Diretoria, pelas Se¢des e pelos pastores;
VIII. Encaminhar a Assembleia Geral da OPBB, para aprovacao, as reformas regimentais e estatutarias.

§ 12 Os filiados poderdo apresentar requerimento por escrito a Diretoria, solicitando participagdo na reuniao regular do
Conselho Geral da OPBB, conforme o calenddrio previamente divulgado, para tratar de assunto especifico. Cabera a
Diretoria decidir sobre o direito a presenca e o critério para o uso da palavra.

§ 22 A Secgdo poderd indicar um terceiro representante para o Conselho Geral com direito a voz;
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Art. 41 — O Conselho relne-se ordinariamente duas vezes por ano, sendo uma delas por ocasido da Assembleia Geral
Ordinaria da OPBB e, extraordinariamente, quando necessario, mediante convocac¢do do Presidente da OPBB ou de seu
substituto legal, no caso de impedimento do Presidente.

Paragrafo Unico — As reunides do Conselho Geral poderdo ser realizadas de forma presencial, digital ou semipresencial
(hibrida), a critério da Diretoria Estatutdaria Nacional.

Art. 42 — O Conselho da OPBB define o valor e o processo de recolhimento da anuidade dos filiados, ad referendum da
Assembleia Geral.

§ 12 Do valor da anuidade dos filiados, 60% sdo destinados a Secdo.

§ 22 A anuidade tera valor unificado e padronizado para todos os filiados.

§ 32 A OPBB e a Secdo criardo facilitacGes, especialmente através de programas de capacitacdo, para os filiados que
enfrentam severas limitacdes financeiras.

§ 42 O filiado adimplente, a partir dos 70 (setenta) anos, sera dispensado do pagamento da anuidade para a OPBB,
mantendo o direito a carteira de identidade pastoral.

§52 Para efeito de cadastramento de filiados na categoria de renda insuficiente, é necessario preencher e assinar um
formulario de solicitagao, renovado anualmente, com validagdo pela Se¢do e encaminhamento ao Escritério Nacional da
OPBB.

CAPITULO VIII
DO DIRETOR-EXECUTIVO

Art. 43 — A Direcdo Executiva é a responsavel pela execugao do planejamento da OPBB e tem um diretor-executivo,
indicado pela Diretoria, nomeado pelo Conselho Geral da OPBB e homologado pela Assembleia Geral da OPBB, com
mandato por tempo indeterminado, tendo as seguintes atribui¢des:
l. Manter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio e o acervo da OPBB;
1. Administrar o escritério, inclusive exercendo as fungdes de tesoureiro, abrindo, movimentando e encerrando
contas bancarias, conjuntamente com o presidente ou um membro da diretoria por ele autorizado;

1. Apresentar relatérios a Diretoria e ao Conselho;

V. Dinamizar o relacionamento da OPBB com as Sec¢des;

V. Assessorar a Diretoria, o Conselho e as Comissdes constituidas;

VL. Coordenar e controlar a produgéo e a emissdo das carteiras de identidade pastoral dos filiados a OPBB e outros
produtos que utilizam a logomarca da OPBB,;
VII. Manter atualizado o Cadastro das Secdes e dos filiados a OPBB;
VIII. Coordenar a realizacao de assembleias, bem como reunides do Conselho e da Diretoria;

IX. Gerir as atividades administrativas da OPBB;
X. Encaminhar a CBB, o relatério informativo da OPBB, conforme orientagdo desta.
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Art. 44 — O diretor-executivo da OPBB ¢é assessor do Conselho Geral, com direito a voz, mas sem direito a voto, para o

cumprimento de suas fungoes.

§ 12 O diretor-executivo pode ser remunerado ou ndo. No caso de remuneracdo, esta serd fixada pela Diretoria e

homologada pelo Conselho.

§ 22 O diretor-executivo serd avaliado a cada dois anos pela Diretoria, que emitird parecer ao Conselho e, na auséncia

deste, a Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DO CONSELHO DA SECAO

Art. 45 — O Conselho da Secdo, constituido conforme o seu Estatuto, tem as seguintes finalidades:

l.

Il
.
V.
V.
VI.
VII.

Planejar, coordenar e avaliar o trabalho da Secdo, oferecendo sugestGes a Assembleia Geral;
Servir como drgao de consulta da Segao;

Estudar as situacOes especiais de emergéncia, sugerindo as providéncias cabiveis;

Eleger e destituir o diretor-executivo, por indicacao da Diretoria;

Elaborar o relatério do Conselho a ser encaminhado a Assembleia Geral;

Considerar os assuntos encaminhados pela Diretoria, subsecdes e filiados;

Servir como drgdo recursal em primeira instancia.

Art. 46 — O Conselho da Segdo reune-se, quando necessario, mediante convocagado do Presidente da Se¢do ou do seu

substituto legal, em caso de impedimento do Presidente.

CAPITULO X
DO DIRETOR-EXECUTIVO DA SECAO

Art. 47 — A Sec¢do, quando necessario, terd um diretor-executivo indicado pela Diretoria, eleito pelo Conselho Seccional e

homologado pela Assembleia Geral, com as seguintes atribui¢des:

VI.

VII.
VIII.

Manter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio e o acervo da Secdo;

Administrar o escritério, inclusive exercendo as fungdes de tesoureiro, abrindo, movimentando e encerrando
contas bancarias, dando ciéncia ao presidente;

Apresentar relatério a Diretoria e ao Conselho da Segao;

Dinamizar o relacionamento da OPBB com as Subsecdes;

Assessorar a Diretoria, Conselho e as Comissdes constituidas;

Coordenar e controlar as autorizagdes para emissao da carteira de identidade pastoral da OPBB, do diploma do
pastor e outros produtos que explorem a logomarca da OPBB;

Manter atualizado o Cadastro das Subsecées e dos filiados a OPBB de sua Secao;

Coordenar a realizagcao das assembleias, bem como reunides do Conselho e da Diretoria;

Gerir as atividades administrativas da Secao;
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X. Encaminhar a Convencdo Estadual ou Regional, o relatério informativo da Secdo conforme orientacdo desta.

Art. 48 — O diretor-executivo da Secdo é assessor do Conselho da Secdo para cumprimento das suas fungdes, com direito
a voz, mas sem direito a voto.

12 O diretor-executivo pode ser remunerado ou ndo. No caso de remuneracao, esta sera fixada pela Diretoria da Secdo e
homologada pelo Conselho da Secéao.

§ 22 O diretor-executivo é avaliado a cada dois anos pela Diretoria da Se¢ao, que emitird parecer ao Conselho e na auséncia
deste, a Assembleia Geral.

CAPITULO XI
DOS RELATORIOS

Art. 49 — O Conselho Geral apresenta relatério anual a Assembleia Geral Ordindria da OPBB e, excepcionalmente, as
Assembleias Gerais Extraordindrias. O Conselho das Se¢Ges apresenta seus relatérios as respectivas Assembleias Gerais.
Paragrafo Unico — O relatdrio, de forma expressa, deve conter no minimo:
l. Informativo sobre as atividades desenvolvidas no exercicio;

1. Atividades financeiras, acompanhado de parecer técnico;

1. Cumprimento das recomendagdes da Assembleia Geral;

V. Sintese das atividades, com informagGes sobre filiagdes e desligamentos;

V. Quadro geral comparativo dos indicadores de eficiéncia.

CAPITULO XII
DAS COMISSOES

Art. 50 — Na primeira Sessdo da Assembleia Geral, o Presidente nomeia as seguintes comissdes:

l. Comissdo Escrutinadora, cuja composicao fica a critério do Presidente;

Il. Comissdo de Assuntos Especiais, composta por 5 (cinco) filiados, com a responsabilidade de emitir parecer e
apresenta-lo a Assembleia Geral sobre assuntos especiais a ela encaminhados por escrito, assinados por pelo
menos 5 (cinco) filiados a OPBB, devidamente fundamentados;

1. Comissdo de Assessoria e Apoio Parlamentar, composta por, no minimo, 3 (trés) filiados.

Paragrafo Unico — O Presidente podera nomear outras comissdes, conforme a necessidade, conferindo-lhes a devida
competéncia administrativa.

CAPITULO XIII
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 51 — O Conselho Fiscal é constituido por 5 (cinco) membros, com mandato de 5 (cinco) anos, renovado anualmente
em 1/5, indicados pelo Conselho Geral e eleitos pela Assembleia Geral, e por 3 (trés) suplentes com mandato de 2 (dois)
anos.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal, na medida do possivel, devem ter formag&o contébil, administrativa e/ou juridica.
§ 22 Os membros do Conselho Fiscal comprometem-se a seguir integralmente as normas de confidencialidade de todas
as informacgdes, documentos e demais assuntos relativos ao exercicio de sua funcdo, devendo obrigatoriamente assinar
o termo de confidencialidade no ato de sua posse.

§ 32 O Conselho Fiscal, dentre os seus componentes, escolhera um relator e, convocado por este, se reunira de forma
presencial, digital ou semipresencial (hibrida), ordinariamente, 2 (duas) vezes por ano e, extraordinariamente, quantas
vezes for necessario.

§ 42 Ao término de seu mandato, o componente do Conselho Fiscal devera cumprir um intersticio de 2 (dois) anos antes
de poder ser eleito novamente.

§ 52 Perdera a condicdo de membro do Conselho Fiscal aquele que, por livre e espontanea vontade, solicitar
expressamente o seu desligamento ou for desfiliado da OPBB.

§ 62 Ndo poderdo compor o Conselho Fiscal pessoas que exercam fungGes executivas ou que tenham qualquer relagdo de
dependéncia, subordinagdo ou vinculo familiar com a OPBB, sejam remuneradas ou ndo.

Art. 52 — Compete ao Conselho Fiscal:
l. Examinar os livros e documentos relacionados a vida econémico-financeira da OPBB ou da Secdo, conforme o
caso;
1. Acompanhar a execucdo do orgamento;
Ill.  Analisar a escrita contabil e os balangos patrimoniais, encaminhando os respectivos pareceres a Assembleia Geral.
V. Elaborar um manual operacional do Conselho Fiscal, que deverda ser apreciado pela Dire¢do Executiva e
homologado pela Diretoria Estatutaria.
§ 12 Encontrando irregularidades ou indicios de irregularidades, o Conselho Fiscal as encaminhara imediatamente, de
forma expressa, a Diretoria para as devidas providéncias.
§ 22 O Conselho Fiscal é responsavel pela fiscalizagdo econdmico-financeira e patrimonial da OPBB, apresentando seu
parecer diretamente a Assembleia Geral, com conhecimento prévio do Conselho Geral da OPBB, e recomendando a este
as medidas necessarias para o bom andamento da organizagao.
§ 32 Cabe ao Conselho Fiscal a sugestao de auditorias quando necessarias.
§ 42 O Conselho Fiscal reunir-se-a no minimo uma vez por semestre para cumprir suas funcGes e, extraordinariamente,
guantas vezes for necessario.

Art. 53 — Nenhum membro do Conselho Fiscal receberd remunerac¢do, podendo, no entanto, ser reembolsado por
despesas realizadas no exercicio de suas fungdes.

CAPITULO XIV
DA LOGOMARCA E CARTEIRA
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Art. 54 — A OPBB possui sua logomarca como identificagcdo exclusiva, a qual deve ser utilizada obrigatoriamente por todas
as suas Secoes e Subsecdes. Qualquer alteracdo da logomarca sé podera ser feita pelo Conselho e deverad ser homologada
pela Assembleia Geral.

Art. 55 — A carteira de identidade pastoral da OPBB possui padrdo Unico, contendo, entre outros dados, as logomarcas da
OPBB e da CBB, sua validade e a Se¢do do filiado.

§ 12 A producdo, coordenacdo, controle e emissdo da carteira de identidade pastoral da OPBB s3ao administrados
exclusivamente pelo Conselho da OPBB, por meio do diretor-executivo.

§ 22 A validade da carteira de identidade pastoral da OPBB é fixada exclusivamente pelo Conselho da OPBB e serd valida
até 31 de julho do ano subsequente.

§ 32 A carteira de identidade pastoral da OPBB com data de validade vencida perde seu valor como identificacdo.

Art. 56 — Para a renovacao da carteira de identidade pastoral da OPBB, é exigido que o filiado esteja adimplente. O filiado
a OPBB somente podera fazer indicacdes, votar e ser votado para qualquer cargo da OPBB, das Se¢des e Subsecses, se
possuir carteira de identidade pastoral da OPBB valida.

CAPITULO XV
DO CODIGO DE ETICA

Art. 57 — OPBB possui um Cédigo de Etica, aprovado pela Assembleia Geral, que normatiza a conduta dos filiados, sendo
obrigatoriamente e integralmente adotado pelas Se¢des e suas Subsecdes.

§ 12 Cabe a Assembleia Geral alterar o Cédigo de Etica, desde que da convocagdo conste Reforma do Cédigo de Etica.

§ 22 As propostas de reforma do Cédigo de Etica devem ser apresentadas por uma Comissdo Especial e representativa,
constituida por iniciativa da Assembleia Geral, do Conselho Geral, ou da Diretoria da OPBB.

CAPITULO XVI
DAS REGRAS PARLAMENTARES

Art. 58 — As regras parlamentares da OPBB, das Secées e subsecdes sdo as mesmas adotadas pela CBB.
CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59 — Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pela Assembleia Geral ou, quando necessario, pelo Conselho
Geral da OPBB, ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 60 — Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo e sé podera ser reformado em Assembleia Geral da
OPBB, cuja convocagdo deve mencionar expressamente "Reforma do Regimento Interno"”, por iniciativa da Assembleia
Geral ou do Conselho Geral da OPBB, mediante voto favoravel de 2/3 dos filiados presentes.
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Art. 61 — Filiados adimplentes que se ausentarem do pais poderdo solicitar sua suspensdo da OPBB, apds parecer da
Diretoria Estatutaria Nacional.

Art. 62 — A filiacao, transferéncia, desligamento, refiliacdo e reconducado sdo registradas no cadastro nacional da OPBB
pela Secdo.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 63 — Este regimento Interno revoga o anterior e sera de aplicagdo obrigatdria a todas as se¢Oes e subsecdes da OPBB.
Pardgrafo Unico — Os casos omissos serao tratados pelo Conselho Geral da OPBB.

Rio de Janeiro, 25 de margo de 2025
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